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Das Betreuungsteam gab auch im 2021 das Beste, um den Kindern trotz der sich ver-
anderten Ablaufe einen guten Aufenthalt im Chinderhuus zu ermdglichen. Das Schutz-
konzept wurde laufend angepasst, dennoch tauchten immer wieder Fragen und Unsi-
cherheiten beim Personal wie auch bei den Eltern auf.

Im Herbst 2021 verordnete der Kantonséarztliche Dienst des Kantons Aargau eine Qua-
rantaneverfigung fir die Tagesstrukturen an. Sie mussten ihre TUren fir drei Tage
schliessen, die Kindertagesstétte blieb getffnet.

Im Marz 2021 wurden alle Eltern, deren Kinder im Goldiland betreut werden, zu einer
Qualitdtsbefragung eingeladen. Die Umfrage wurde online durchgeflhrt, 147 Personen
nahmen teil. Die Kinder wurden durch die Mitarbeitenden im Goldiland zu ihrer Zufrie-
denheit befragt.

Dass die Umfrage trotz der Umsténde durch die Corona-Pandemie zu einem sehr posi-
tiven Ergebnis geflihrt hat, ist eine motivierende Bestatigung fir das Goldiland-Team
und gleichzeitig ein Ansporn, noch besser zu werden. Diverse Anregungen oder Kritik-
punkte wurden bereits oder werden zeitnah aufgenommen. Via Chinderhuus-News
werden die Eltern laufend Uber die weiterfiihrenden Schritte informiert.

Die Fachstelle Kinder und Familien fihrte im Juli einen Aufsichtsbesuch fur die Erneu-
erung der Betriebsbewilligung flr die Kindertagesstétte durch. Der Verein erhielt einen
ausfihrlichen Bericht. Die Beurteilung war sehr positiv, es wurden keine Auflagen ge-
setzt.

Im Sommer 2021 fand ein Fihrungswechsel mit gleichzeitiger Anpassung des Organi-
gramms statt. Evelyne Scharer als langjahrige Geschéaftsleitung verliess das Chinder-
huus, um sich einer neuen beruflichen Herausforderung zu stellen. Die Geschéftslei-
tung Ubernahm die bisherige Padagogische Leitung Francesca Bolis. Gemeinsam mit
Selina Elsener als neue Leitung Kindertagesstéatte und Doris Spuhler als neue Leitung
Tagesstrukturen flhren sie das Chinderhuus seit Juli 2021. Die padagogische Leitung
ist neu auf die beiden Bereichsleiterinnen Kita und Tagi aufgeteilt.

Der Vereinsvorstand, welcher fr die Strategie und Finanzen zusténdig ist und die Ge-
schéftsleitung im Alltagsgeschaft unterstitzt, musste sich im Vereinsjahr 2021/ 2022
von drei Vorstandsmitgliedern verabschieden. Bereits konnte fiir zwei Stellen kompe-
tente Nachfolge gefunden werden. Ein Vorstandsmitglied wird noch gesucht.
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Mit der Aufhebung der Homeoffice Pflicht im Sommer stiegen die Anfragen nach Be-
treuungsplatzen in der Kindertagesstéatte und den Tagesstrukturen wieder an. Die
Platze der Kindertagesstétte sind nun wieder sehr gut besetzt. Die Auslastung in den
Tagesstrukturen bleibt 10% tiefer als vor der Pandemie.

Zwei Lernende schlossen im Juli 2021 ihre Ausbildung zu Fachpersonen Betreuung
Kinder mit Bestnoten ab. Eine Lernende erhielt daraufhin eine Anstellung als Fachper-
son Betreuung auf der Sduglings- und Kleinstkindergruppe.

Mit dem Lehrstart im Sommer 2021 starteten erstmals zwei Lernende in die Ausbildung
mit der neuen Bildungsverordnung. Dank den Vorbereitungen der internen Berufsbil-
dungsverantwortlichen konnte dieser Wechseln positiv gemeistert werden.

Selina als neuen Leiterin der Kita hat die Ausbildung ,,Fihren einer Institution im sozia-
len und sozialmedizinischen Bereich” begonnen.

Doris als Leiterin der Tagi startete in die Ausbildung ,,Teamleitung im sozialen und
sozialmedizinischen Bereich®.

Im Herbst 2021 und im Januar 2022 wurden zwei Workshops zum Thema Angebotsent-
wicklung durchgefihrt. Ziel des Workshops war es, die aktuellen Bedtrfnisse der El-
tern direkt abzuholen und den Austausch zu pflegen. Am Workshop nahmen Eltern,
Mitglieder des Vorstands und des Leitungsteams teil. Gemeinsam wurden Ideen fiir
neue Angebote im Chinderhuus Goldiland entwickelt.

Die Liste der offenen Mangel hat sich im Jahr 2021 erfreulich reduziert. Zudem konnte
mit der Gemeinde die Vereinbarung zur Verrechnung der Nebenkosten abgeschlossen
werden.

An gewissen Fenstern wurden Lochbleche angebracht, damit diese im Sommer zum
LUften ganz gedffnet kdnnen. Zudem wurde aus Sicherheitsgriinden die Bristung in
der Kita-Garderobe erhght.




